28.03.2023 TARIHLI RESMi GAZETE

TRAKYA UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin B fikrasi uyarinca sézlesmeli personel
statiisiinde calistirilmak {izere Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslara gore KPSS (B) grubu puan siralamasi esas
alinmak suretiyle agagida belirtilen pozisyonlara sézlesmeli personel alinacak olup, Ucretleri 6zel bitceden ddenecektir.

POZIiSYON
KODU

101
102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

. OGRENIM
UNVANI DURUMU
Hemsire Lisans
Hemsire | Ortadgretim
Hemsire Lisans
Hemsire | Ortadgretim
Réntgen -
Teknisyeni Onlisans
Saglik -
Teknikeri Onlisans
Saglik -
Teknikeri Onlisans
Saglik -
Teknikeri Onlisans
Saglik -
Teknikeri Onlisans
Saglik -
Teknikeri Onlisans
Buro . Onlisans
Personeli

Bro . |Yikseklisans
Personeli

Destek

Personeli | Ortadgretim
(Temizlik)

Destek

Personeli

(Hasta Ortadgretim
Bakimi ve

Temizligi)

Koruma

ve Lisans
Guvenlik

Personeli

Koruma

ve Lisans
Glvenlik

Personeli

ADEDI

45
10

13

65

25

18
(Erkek)

(Kadin)

ARANILAN NiTELIKLER

Hemgirelik Boliimii lisans mezunu olmak.
Ortadgretim Kurumlarinin hemsirelik alanindan mezun olmak.

Hemysirelik boliimii lisans mezunu olup, Saglik Bakanlig Sertifikali Egitim
Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda Bakanlikg¢a verilen yada tescil edilen
ve gegerlilik tarihi sona ermemis Yogun Bakim Sertifikasina sahip olmak
veya en az 1 y1l Yogun Bakim tecriibesi oldugunu belgelendirmek.

Ortadgretim kurumlarinin Hemsirelik alanindan mezun olup, Saglik
Bakanligi Sertifikali Egitim Yo6netmeligi hiikiimleri dogrultusunda
Bakanlik¢a verilen yada tescil edilen ve gegerlilik tarihi sona ermemis
Yogun Bakim Sertifikasina sahip olmak veya en az 1 y1l Yogun Bakim
tecriibesi oldugunu belgelendirmek.

Tibbi Goriintiileme Teknikleri 6nlisans programidan mezun olmak ve en az
2 yil MR ¢ekim tecriibesi oldugunu belgelendirmek.

Ag1z ve Dig Saglig1 onlisans programimdan mezun olmak ve alaninda en az
1 y1l tecriibeli oldugunu belgelendirmek.

Dis Protez Teknolojisi dnlisans programindan mezun olmak ve alaninda en
az 1 yil tecriibeli oldugunu belgelendirmek.

Anestezi onlisans programindan mezun olmak ve alaninda en az 2 y1l
tecrubeli oldugunu belgelendirmek.

T1bbi Laboratuvar Teknikleri 6nlisans programindan mezun olmak ve
alaninda en az 3 yil tecriibeli oldugunu belgelendirmek

Patoloji Laboratuvar Teknikleri 6nlisans programimdan mezun olmak ve
alaninda en az 3 yil tecrubeli oldugunu belgelendirmek

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 6nlisans programindan mezun olmak ve
en az 2 yil ¢aligma tecrlibesi oldugunu belgelendirmek

Universitemiz Doga Tarihi Miizesinde ¢alistirilmak iizere Biyoloji
Yikseklisans Mezunu olup, Merkezi yabanc dil (ingilizce) savlarindan en
az 55 puan veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen bir sinavdan
aranilan puanm almig ve mizelerde en az 1 yil ¢alisma tecriibesi oldugunu
belgelendirmek

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olup, ilanda
belirtilen bagvuru genel ve 6zel sartlarini tagimak.

Universitemizin saglik hizmeti sunan birimlerinde gérev yapmak iizere;
Saglik Meslek liselerinin Saglik Bakim Teknisyeni boliimii mezunu olup,

ilanda belirtilen basvuru genel ve 6zel sartlarini tagimak.

Herhangi bir Lisans bdlimi mezunu olup, ilanda belirtilen bagvuru genel ve
Ozel sartlarin1 tagimak

Herhangi bir Lisans boliimii mezunu olup, ilanda belirtilen bagvuru genel ve
ozel sartlarini tagimak



Koruma

117 ve Anlisans 18 Herhangi bir 6nlisans boliimii mezunu olup, ilanda belirtilen bagvuru genel
Guvenlik (Erkek) |ve ozel sartlarini tasimak
Personeli
Koruma

118 Ve Onlisans 2 Herhangi bir dnlisans boliimii mezunu olup, ilanda belirtilen bagvuru genel
Guvenlik (Kadin) |ve 6zel sartlarimi tasimak
Personeli

BASVURU GENEL SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlart tasimak,

2- Tirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler ge¢gmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma,
edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik su¢larindan mahkiim olmamak,
3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 4/B’li olarak ¢alisiyor olmamak ve son 1 (bir) yil igerisinde s6zlesmeli personel olarak
istihdam edilenlerden, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis
olmasi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmesini tek tarafli feshetmemis
olmak.

5- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik aylig1 almiyor olmak,

6- Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmus, erteletmis veya yedek simifa
gecirilmis olmak,

7- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi ve viicut sakatlig ile ilgili engeli bulunmamak,

8- Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

BASVURU OZEL SARTLARI

I-Koruma ve Giivenlik Gérevlisi pozisyonuna basvuracak adaylardan;

1) Erkek ve Kadin Adaylar icin;

a)En az 170 santimetre boyunda olmak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki farkin 15 ten fazla,
10 dan az olmamak. (Ornek: 170cm boyunda olan adaymn bagvurusunun kabul edilebilmesi igin kilosu en fazla 85kg, en az 60kg
olabilir)

b)Dogum tarihi 01.01.1988 ve sonras1 olmak.

€)5188 Sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini (Silahli/Silahsiz) basar ile tamamlamis olmak ve gegerli bir Ozel
Giivenlik Kimlik Kartina sahip olmak.

2)TUm adaylarin 24 (yirmi dort) saat esasina gore vardiyali ¢aligmasina ve i¢/dig mekanlarda ¢aligmasina engel durumunun
olmamas1 gerekmektedir. Isin niteligi ve ¢aligma ortamm dikkate almarak gerekli saglik kosullarim tasiyip tasimadigima iliskin
Saglik Kurulu Raporlari istenebilecektir. Sartlari tasimayanlarin tespiti halinde goreve baglama islemleri yapilmayacaktir.
3)Vucudun gdrunir yerlerinde (el, kol, boyun, yiiz gibi) dévmesi bulunmamak.

4)Alkol, uyusturucu veya uyarict madde kullanimi nedeniyle tedavi gérmiis veya goriiyor olmamak.

5) Universitemizin ilgelerde (Kesan, ipsala, Uzunkdprii, Enez ve Havsa) bulunan birimlerinin/tesislerinin ihtiyaclar dikkate

alinarak personel planlamas1 yapilacaktir.

11-Destek Personeli pozisyonuna basvuracak adaylardan;

1) Destek Personeli (Temizlik) (Pozisyon Kodu 113);

a)Dogum tarihi 01.01.1988 ve sonrasi olmak.

b)Temizlik, basit bakim ve onarim, 1sitma sogutma gibi iklimlendirme hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve
tasima gibi asagida gérev taniminda belirtilen hizmetlerde calistirilmak Uzere.

¢)Universitemizin ilgelerde (Kesan, Ipsala, Uzunk&prii, Enez ve Havsa) bulunan birimlerinin/tesislerinin ihtiyaclari dikkate
alinarak personel planlamasi1 yapilacaktir.

Destek Personeli (Temizlik) Gorev Tanimi: (Pozisyon Kodu 113)

1- Universitemize bagh birimlerde pencere, masa, aydinlatma armatiir vb yerleri silme temizleme ve siiptirme,
2- Kat1 atik ve geri doniisiim materyallerinin diizenli toplanmasi ve istif alanlarina taginmasi,

3- Tuvaletlerin ve ortak kullanim alanlarmin giinliik olarak temizligi ile eksik malzemelerin tamamlanmasi,
4- Her tirlt malzeme, techizat ve yiikiin taginmasi,

5- Yiyecek-icecek servisi,

6- Gorevlendirildikleri birim yoneticisi tarafindan verilen benzer is ve islemleri ytiriitmek,

2) Destek Personeli (Hasta Bakimi ve Temizligi) (Pozisyon Kodu 114);



a)Dogum tarihi 01.01.1988 ve sonrasi olmak.
b) Hasta bakimi ve temizligi hizmetlerinde; asagida gorev taniminda belirtilen islerde ¢aligtirilmak tizere.

Destek Personeli (Hasta Bakimi ve Temizligi) Gorev Tanimi (Pozisyon Kodu 114)

1- Calistig1 Unite/servisi (Sterilizasyon ve dezenfeksiyon) kullamima hazir bulundurmak,

2- Hastalarim muayene, tetkik ve tedavi i¢in hazirlanmasina, tibbi islem 6ncesinde elbiselerinin degistirilmesine ve iglem
sonrasinda giyinmesine yardim edilmesi ve benzeri isleri yapmak,

3- Saglik meslek mensubu tarafindan belirlenen beslenme programina uygun olarak hastanin beslenmesine yardimci olmak hasta
bosaltim malzemelerini (kiivet, siirgii vb) toplamak ve temizlemek,

4- Saglik meslek mensubu tarafindan belirlenen egzersiz programinin hastaya uygulanmasina yardim etmek,

5- Kullanilan malzemelerin hazirlanmasi, temizligi, dezenfeksiyonu ve uygun sekilde saklanmasinda Saglik meslek mensubuna
yardim etmek

6- Kullanilan aletlerin sterilize edilmesine, kirlenmis malzemelerin bertaraf edilmesine, tibbi aletlerin ve malzemelerin kullanima
hazir bulundurulmasina yardim etmek

7- Alinan kan, doku veya diger 6rneklerin laboratuvara naklini saglamak

8 -Hastanin baska bir klinige ya da birime transferine yardim ve refakat etmek,

9- ilgilendigi hastalarin genel durumunda fark ettigi degisiklikleri saglik meslek mensubuna bildirmek,

10- Gorevlendirildikleri birim yoneticisi tarafindan verilen, tammlanmis diger gérev yetki ve sorumluluklar ylritmek,

Not: Destek Personeli gorev tanimlar1 adaylar bilgilendirmek amaciyla yazilmistir. Universitemiz, is/islem ve gorev yeri
degisikligine bagli olarak yeni gérev tanimi yapma hakkini sakli tutar.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENILEN BELGELER

Adaylarin bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihinden itibaren 15 giin icerisinde;

1- Kimlik Belgesi fotokopisi,

2- Mezuniyet belgelerinin fotokopisi, (e-devlet {izerinden alinan kare kodlu dogrulanabilir belgeler kabul edilecektir.)

3- Basvurulan unvan igin istenen sertifika asli ve fotokopisi

4- Bagvurulan unvan i¢in istenen ¢aligma veya tecriibeye iligkin (kurum antetli kagidina ilgili Bolim Baskani veya Kurum Mesul
Midiiriince 1slak imzali) belgelerin ash

5- Lisans mezunlari i¢in; 2022 KPSSP3 puanmi gosteren belge, On lisans mezunlari i¢in; 2022 KPSSP93 puanini gosteren belge,
Ortadgretim mezunlart i¢in; 2022 KPSSP94 puanini gosteren belge

6- 1 adet fotograf ile birlikte Trakya Universitesi Rektérliigii Personel Daire Bagkanligina sahsen basvurmalari gerekmektedir.
(Basvuru sirasinda Beyan Formu doldurtulacagindan, posta faks kargo (vb.) yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.)

KPSS (B) grubu puan siralamasindan sonra ilan edilen adet kadar asil ve iki kat1 yedek aday belirlenecek ve isimleri
https://pdb.trakya.edu.tr adresinde ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Stresi
icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilen asil kazanan adaylarin yerine
yedek adaylardan sirasiyla alim yapilacaktir.

Not: Adaylar belirtilen unvanlardan yalmzca birine basvuru yapabilirler.

SON BASVURU TARIHI 11.04.2023



