
31.12.2022 TARİHLİ RESMİ GAZETE 

Trakya Üniversitesi Rektörlüğünden:    

Üniversitemizin çeşitli birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun’un ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına 

Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in ilgili maddelerine göre 

öğretim görevlisi ve araştırma görevlisi alınacaktır. Kadrolara başvuracak adayların Yönetmelik’teki genel ve özel koşullar ile ilanda belirtilen 

diğer şartları sağlamaları gerekmektedir. 

KADROLARA BAŞVURULAR  

Adayların, 02.01.2023-16.01.2023 tarihleri arasında ilan edilen kadronun bulunduğu birime şahsen veya posta ile başvurmaları 

gerekmektedir.  Süresi içinde yapılmayan başvurular, eksik belgeli müracaatlar ile postada meydana gelen gecikmeler dikkate alınmayacak ve 

bu durumdaki adayların başvuruları kabul edilmeyecektir.  

İSTENEN BELGELER 

Adaylar dilekçeleri ekine;  

-Lisans diploması, lisans not ortalamasını gösterir transkript,  

-Akademik Personel ve Lisansüstü Eğitimi Giriş Sınavı (ALES) Belgesi (Muaf olanlar için Bkz. MUAFİYET) 

-Yabancı Dil Puanını gösterir belge,  

-Başvuru yapacakları kadro için ilan özel şartında belirtilen tecrübe ve eğitimlere ilişkin belgeler. 

-Özgeçmiş,   Kimlik fotokopisi, 1 adet fotoğraf 

- Var ise ilgili dalda bilimsel çalışmalarını kapsayan dosyayı vereceklerdir. 

(E-Devlet üzerinden alınan karekodlu tüm belgeler geçerlidir.)  

Dilekçe örneğine http://pdb.trakya.edu.tr/pages/formlar#.UbHf4NJM92Y adresi Formlar alanından ulaşılabilir. 

SINAV TAKVİMİ  

Ön Değerlendirme Sonuç Duyuru Tarihi: 20.01.2023 tarihinde ilana çıkılan birimlerin (karşılarında belirtilen) internet adreslerinde 

duyurulacaktır. 

Giriş Sınavı Tarihi: 27.01.2023 

Sonuç Açıklama Tarihi: 01.02.2023 

Giriş sınavı ilana çıkılan birimlerde yapılacaktır. Giriş Sınavı sonuçları İlana çıkılan birimlerin (karşılarında belirtilen) internet adreslerinde 

duyurulacaktır. Duyuru tebligat niteliğinde olup, adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

ÖNEMLİ NOTLAR: 1 – Başvuracak adayların, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen şartlar ile Öğretim 

Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik’te belirtilen genel ve özel şartları taşımaları gerekmektedir. 

2- Ön değerlendirme ve değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak not sistemlerinin 100’lük not 

sistemine dönüştürülmesinde YÖK tarafından belirlenen dönüşüm tablosu esas alınacaktır. 

3-ALES’ten en az 70 puan almış olmak. (Puan türlerinin belirlenmesinde Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 23.08.2017 ve 22.05.2019 

tarihli Yürütme Kurulu kararlarında belirtilen usul uygulanacaktır.) Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin başvuru belgeleri 

ekinde muafiyet durumlarını kanıtlayıcı belge sunmaları halinde, ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak 

kabul edilir. 

4- Adaylar Üniversitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayların başvuruları 

değerlendirmeye alınmayacaktır.  

5- Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin YÖK tarafından onaylanmış olması gerekir. 

6 - Araştırma görevlisi kadrolarına 2547 sayılı Kanun’un 50 nci maddesinin (d) fıkrası kapsamında atama yapılacaktır. 

MUAFİYET : Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış 

olanlar ile meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacaklar ve yükseköğretim 

kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlar için merkezi sınav (ALES) şartı aranmaz. Meslek 

yüksekokullarının kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz. 

 

BİRİM/ABD 

ÖĞR.GÖR. 

(Ders 

Verecek) ARŞ.GÖR. 

Yabancı 

Dil 

Puanı İlan Özel Şartı 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 

FARMASÖTİK TOKSİKOLOJİ   1 50 

Eczacılık Fakültesi lisans mezunu olup, 

Farmasötik Toksikoloji alanında tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

EDİRNE TEKNİK BİLİMLER MYO.         

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 1   MUAF 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği lisans 

mezunu olup Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği veya Enerji Sistemleri 

Mühendisliği alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

EĞİTİM FAKÜLTESİ         

http://pdb.trakya.edu.tr/pages/formlar#.UbHf4NJM92Y


EĞİTİM PROGRAMLARI VE ÖĞRETİM   1 50 

Eğitim Programları ve Öğretim 

alanında yüksek lisans yapıyor olmak. 

EĞİTİM YÖNETİMİ   1 50 

Eğitim Yönetimi alanında yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

EĞİTİMDE ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME   1 50 

Eğitimde ölçme ve değerlendirme 

alanında yüksek lisans yapıyor olmak. 

OKUL ÖNCESİ EĞİTİMİ   1 50 

Okulöncesi Öğretmenliği lisans 

mezunu olup Okulöncesi Eğitimi 

alanında yüksek lisans yapıyor olmak. 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK   1 50 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

lisans mezunu olup, Rehberlik ve 

Psikolojik Danışmanlık alanında 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİ   1 50 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği lisans 

mezunu olup, Sosyal Bilgiler Eğitimi 

alanında yüksek lisans yapıyor olmak. 

SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİ   1 50 

Coğrafya Öğretmenliği lisans mezunu 

olup Coğrafya Eğitimi alanında yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ         

GRAFİK TASARIMI ANASANAT DALI   1 50 

Grafik Tasarımı lisans mezunu olup, 

Grafik Tasarımı alanında tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

İLETİŞİM VE TASARIMI ANABİLİM DALI 1   50 

İletişim Fakültelerinin Sinema ve 

Televizyon bölümlerinden lisans 

mezunu olup, medya sanatı, medya 

tasarımı alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. 

İLETİŞİM VE TASARIMI ANABİLİM DALI   1 50 

İletişim Fakültelerinin Görsel İletişim 

Tasarım bölümleri ya da Güzel 

Sanatlar Fakültelerinin Grafik Tasarım, 

Film Tasarımı veya Canlandırma 

bölümlerinin birinden lisans mezunu 

olmak ve bu alanların birinde tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

HAVSA MESLEK YÜKSEKOKULU         

İŞLETME YÖNETİMİ 1   MUAF 

İşletme anabilim dalı tezli yüksek 

lisans mezunu olup, Yönetim ve 

Organizasyon anabilim dalında doktora 

yapıyor olmak. 

MALİYE 1   MUAF 

Maliye veya İşletme anabilim dalı tezli 

yüksek lisans mezunu olup, Muhasebe 

ve Finansman alanında doktora yapıyor 

olmak. 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ         

KUR'AN-I KERİM OKUMA VE KIRAAT İLMİ 1   50 

İlahiyat Fakültesi lisans mezunu olup, 

Temel İslam bilimlerinde tezli yüksek 

lisans yapmış olmak, Hafızlık belgesi 

ve Aşere Takrib Eğitimi Belgesine 

sahip olmak. 



İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ         

BÜTÇE VE MALİ PLANLAMA   1 50 

Maliye bölümü lisans mezunu olup, 

Maliye alanında yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

YÖNETİM VE ORGANİZASYON   1 50 

İşletme bölümü lisans mezunu olup, 

Yönetim ve Organizasyon, Örgütsel 

Davranış veya İşletme alanında tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

KEŞAN MESLEK YÜKSEKOKULU         

ÇOCUK GELİŞİMİ 1   MUAF 

Okulöncesi Öğretmenliği bölümü 

lisans mezunu olup, Engelli çalışmaları 

alanında tezli yüksek lisans yapmış 

olmak. 

KIRKPINAR SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ         

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR    1 50 

Beden Eğitimi ve Spor anabilim 

dalında doktora yapıyor olmak. 

HAREKET VE ANTRENMAN BİLİMLERİ   1 50 

Beden Eğitimi ve Spor anabilim 

dalında doktora yapıyor olmak. 

SPOR YÖNETİM BİLİMLERİ   1 50 

Spor Bilimleri anabilim dalında tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ         

ELEKTROMANYETİK ALANLAR VE 

MİKRODALGA TEKNİĞİ   1 50 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

bölümü lisans mezunu olup alanında 

tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

GENETİK VE BİYOMÜHENDİSLİK   1 50 

Genetik ve Biyomühendislik lisans 

mezunu olup, Biyoteknoloji ve Genetik 

anabilim dalında doktora yapıyor 

olmak. 

MAKİNE TEORİSİ VE DİNAMİĞİ   1 50 

Makine Mühendisliği bölümü lisans 

mezunu olup alanında tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

MEKANİK   1 50 

Makine Mühendisliği bölümü lisans 

mezunu olup alanında tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ         

İÇ HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ   1 50 

Hemşirelik lisans mezunu olup, İç 

Hastalıkları Hemşireliği alanında tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

KADIN SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI 

HEMŞİRELİĞİ   1 50 

Hemşirelik lisans mezunu olup, Kadın 

Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

alanında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU         

ODYOMETRİ 1   MUAF 

Odyoloji lisans mezunu olup, alanında 

tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

ORTOPEDİK PROTEZ VE ORTEZ 1   MUAF 

Ortez Protez anabilim dalında yüksek 

lisans yapmış olmak. İlgili programın 

yüksek öğrenim kurumlarında verilen 

eğitimlerinde en az 5 yıl görev yapmış 

olmak. 

ŞEHİT RESSAM HASAN RIZA GÜZEL SANATLAR 

MYO.         



GRAFİK TASARIMI 1   MUAF 

Grafik alanında (Grafik tasarımı veya 

Grafik bölümlerinin birinden) lisans 

mezunu olup, Grafik Tasarımı ve/veya 

Grafik alanında tezli  yüksek lisans 

yapmış olmak. 

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 1   MUAF 

Takı Teknolojisi ve Tasarımı bölümü 

lisans mezunu, Dekoratif Ürünler 

anabilim dalında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. 

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 1   MUAF 

Güzel Sanatlar Fakültelerinin Cam 

bölümü lisans mezunu olup, Cam ana 

sanat dalında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. Seramik ve Cam 

anasanat dalında sanatta yeterlik 

yapıyor olmak. 

UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ         

FİNANS VE BANKACILIK   1 50 

İktisat, Bankacılık ve Finans bölümü 

lisans mezunu olup bu alanların birinde 

tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ   1 50 

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım 

Mühendisliği bölümü lisans mezunu 

olup bu alanların birinde tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak.  

UZUNKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU         

YEREL YÖNETİMLER 1   MUAF 

Kamu Yönetimi lisans mezunu olup, 

tezli yüksek lisans yapmış ve Yönetim 

ve Organizasyon anabilim dalında 

doktora yapıyor olmak. 

YEREL YÖNETİMLER 1   MUAF 

İşletme alanında yüksek lisans yapmış 

ve İşletme anabilim dalında doktora 

yapıyor olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında ders verme tecrübesine 

sahip olmak. 

 

SON BAŞVURU TARİHİ 16.01.2023 

 

 

 

 

Trakya Üniversitesi Rektörlüğünden; 

 

DÜZELTME İLANI 

31.12.2022 tarih ve 32060 sayılı Resmi Gazete’de aslına uygun olarak yayımlanan 

öğretim elemanı ilanımızda BİRİM/ABD. başlığı altında ŞEHİT RESSAM HASAN RIZA GÜZEL SANATLAR MYO. 3. satırında yer 

alan KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI programı için çıkılan öğretim görevlisi kadrosu ile HAVSA MESLEK YÜKSEKOKULU 

ve UZUNKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU 1. ve 2. satırlarında yer alan programlar için çıkılan öğretim görevlisi kadrolarının ”İlan 

Özel Şartı” kısımları aşağıda belirtildiği şekilde düzeltilmiştir. Bu kadrolara yapılan/yapılacak başvurularda aşağıda belirtilen ilan özel 

şartları aranacaktır. Düzeltme yapılan ilanlara son başvuru tarihi 25.01.2023 tarihi olarak belirlenmiş olup sınav takvimi aşağıda 

belirtildiği şekilde uygulanacaktır. 

SINAV TAKVİMİ  

Ön Değerlendirme Sonuç Duyuru Tarihi: 31.01.2023 tarihinde ilana çıkılan birimlerin internet adreslerinde duyurulacaktır. 

Giriş Sınavı Tarihi: 06.02.2023 

Sonuç Açıklama Tarihi: 10.02.2023 

Giriş sınavı ilana çıkılan birimlerde yapılacaktır. Giriş Sınavı sonuçları ilana çıkılan birimlerin internet adreslerinde duyurulacaktır. 

Duyuru tebligat niteliğinde olup, adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. İlgililere ilanen duyurulur. 



BİRİM/ABD 

ÖĞR.GÖR. 

(Ders Verecek) 

Yabancı 

Dil 

Puanı İlan Özel Şartı 

HAVSA MESLEK YÜKSEKOKULU       

İŞLETME YÖNETİMİ 1 MUAF 

İşletme anabilim dalı tezli yüksek lisans 

mezunu olup, Yükseköğretim 

kurumlarında ders verme tecrübesine 

sahip olmak. 

MALİYE 1 MUAF 

Maliye tezli yüksek lisans mezunu olup, 

Yükseköğretim kurumlarında ders verme 

tecrübesine sahip olmak. 

ŞEHİT RESSAM HASAN RIZA GÜZEL 

SANATLAR MYO.       

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 1 MUAF 

Güzel Sanatlar Fakültelerinin Cam 

bölümü lisans mezunu olup, Cam ana 

sanat dalında tezli yüksek lisans yapmış 

ve  Yükseköğretim kurumlarında ders 

verme tecrübesine sahip olmak. 

UZUNKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU       

YEREL YÖNETİMLER 1 MUAF 

Kamu Yönetimi lisans mezunu olup, 

tezli yüksek lisans yapmış ve 

Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl 

çalışma tecrübesine sahip olmak. 

YEREL YÖNETİMLER 1 MUAF 

İşletme alanında tezli yüksek lisans 

yapmış ve Yükseköğretim kurumlarında 

ders verme tecrübesine sahip olmak. 

 

SON BAŞVURU TARİHİ 25.01.2023 

 


